
 

 

 

 

 

◇日 時 令和６年２月１３日（火）    

午後２時～４時       

 

◇場 所 高崎市産業創造館 １階多目的ホール 

◆内 容  

すべての社員とお客様が笑顔になるための働き方改革 

～ワークライフバランスの基礎から男性育休と法改正の最新動向まで～  

◆講 師  株式会社ワーク・ライフバランス 新井 セラ 氏 

株式会社ワーク・ライフバランス コンサルタント 

高崎市男女共同参画審議会  委員 

中小企業から大企業、自治体まで多様な業界・業種の 50 社以上のクラ

イアントに対し、労働時間が減って業績が上がり、社員にもお客様にも喜ば

れる働き方改革コンサルティングを提供。 

社会変革室長として政策提言等も担当し、男性育休や勤務間インター

バル等、最新の法改正の内容についても知見が深い。 

北海道出身、高崎市在住。二児の母。 

◆問い合わせ・申込先◆  高崎市 市民部 人権男女共同参画課 

〒370-8501 高崎市高松町 35 番地 1 

TEL：027-321-1228  FAX：027-326-3873 

e-mail： jinkendanjo@city.takasaki.gunma.jp 

＊令和年６年２月６日（火）までに、右「QR コード」からの申込みか、 

裏面申込書にご記入のうえ郵送、FAX、e-mail 又は電話でお申込みください。 

 

 

 

◆主催◆ 高崎市  

◆後援◆ 高崎商工会議所・高崎市倉渕商工会・高崎市箕郷商工会・高崎市群馬商工会  

高崎市新町商工会・高崎市榛名商工会・高崎市吉井商工会  

高崎市農業協同組合・はぐくみ農業協同組合・多野藤岡農業協同組合  

参加費無料 
先着 100 人 

 


